
 

 

КОРЕКЦИИ И РАЗХОД НА БЮДЖЕТ  

2020 ГОДИНА 



І.Корекции  на бюджета  
 
 Средства по ПМС 129 за физическо възпитание и спорт – 504лв. 
 Средства по национална програма „Оптимизация 

вътрешната структура на персонала“ – 17 589 лв. 
 Средства по национална програма „Изграждане на 

училищна STEM среда“ – 34 920 лв. 
 

ІІ.Отчет / разход / на касовото изпълнение бюджета към 30.09.2020 
г. по параграфи 

§§ 01-00 Заплати за персонал, нает по трудови и служебни 
правоотношения  

Годишен план – 375 000 лв. ; отчет – 279 791 лв., в това число: 
§§ 01-01 ФРЗ / фонд работна заплата/ на персонал, зает по трудови 

правоотношения 
Годишен план – 375 000 лв. ; отчет – 279 791 лв. 
 
 



§§ 02-00 Други възнаграждения и плащания за персонала  
Годишен план – 64 000 лв.; отчет – 50 808 лв., в това число: 
 
§§ 02-02 плащания за персонал по извън трудови 

правоотношения 
Годишен план – 19 000  лв. -  отчет – 13 495 лв.  
§§ 02-05 изплатени суми от сбко с характер на възнаграждения 
Годишен план – 23 000 лв.; отчет – 17 289 лв. 
 сбко – 3 106 лв.;  
 представително облекло на педагогически персонал – 14 183 
§§ 02-08 обезщетения с характер на възнаграждения 
Годишен план –20 000 лв.; отчет – 18 468 лв. 
§§ 02-09 други плащания и възнаграждения / болнични за 

сметка на работодателя/  
Годишен план –2 000 лв.; отчет – 1 557 лв. 
 
 
 
 



§§ 05-00 Задължителни осигурителни вноски от 
работодателя  

Годишен план -  93 000 лв.; отчет – 66 257 лв., в това число: 
 
§§ 05-51 Задължителни осигурителни вноски от работодателя за 

ДОО  
Годишен план – 46 000 лв.; отчет – 33 335 лв. 
§§ 05-52 Задължителни осигурителни вноски от работодателя за  
УЧПФ  
Годишен план – 15 000 лв.; отчет – 10 971 лв. 
§§ 05-60 Здравно - осигурителни вноски от работодателя  
Годишен план – 20 000 лв.; отчет – 14 113 лв. 
§§ 05-80 Вноски за допълнително задължително осигуряване от 

работодателя  
Годишен план – 12 000 лв.; отчет – 7 839 лв. 
 
 
 



§§ 10-00 Разходи за веществена издръжка  
Годишен план – 134 880 лв.; отчет – 67 911 лв., в  това 
число: 
§§ 10-11 Разходи за храна  
Годишен план - 30 000 лв.; отчет – 6 026 лв. 
 Закуски на учениците от І до ІV клас – 3 461 лв.  
 Обяд – 2 565 лв.  
§§ 10-13 Разходи за постелен инвентар и облекло 
Годишен план – 2 440 лв.; отчет – 2 440 лв. 
§§ 10-14 Учебници и книги за библиотеки  
Годишен план – 11 000 лв.; отчет – 10 446 лв. 
§§ 10-15 Разходи за материали / канцеларски, почистващи, 

перилни, строителни и др./ 
Годишен план – 31 815 лв.; отчет – 20 389 лв. 
 
 



 почистващи материали – 2 180 лв.;  
 зареждане на тонер касети – 270 лв.;  
 диспенсър за вода – 202 лв.; 
 канцеларски м-ли – 1 279 лв.;  
 костюми и м-ли за мероприятие  - 803 лв.;  
 бойлер – 253 лв.; 
 таблети – 1 390 лв.; 
 цветя за мероприятия – 161 лв. 
 маски за лице – 100 лв. 
 материали поддръжка – 5 642 лв. 
 строителни м.ли – 3 232 лв. 
 парково оборудване – 4 877 лв. 
 
§§ 10-16 Разходи за вода, гориво за отопление и ел.енергия  
Годишен план – 20 000 лв.; отчет – 7 691 лв. 
 вода – 500 лв.; 
 ел.енергия – 2 902 лв.; 
 гориво за отопление – 4 279 лв. 
 Бензин за косачка – 10 лв. 



§§ 10-20 Разходи за външни услуги 
Годишен план – 20 000 лв.; отчет – 11 668 лв. 
 СОД – 720 лв.; 
 интернет – 672 лв.; 
 стационарен и служебни телефони – 3 413 лв.; 
 пощенски разходи – 204 лв.;  
 проверка КИП – 248 лв.,  
 актуализация на програма заплати и счетоводна – 577 лв.; 
 куриерски услуги – 43 лв.;  
 дезинсекция – 54 лв.; 
 квалификация – 3 104 лв.; 
 отпушване на канал – 240 лв.; 
 подновяване ел.подпис – 11 лв.; 
 медицински изследвания – 15 лв.; 
 презареждане пожарогасители – 183 лв.; 
 електронен дневник и Админ софт – 1 254 лв.; 
 разходи за транспорт  - 750 лв.; 
 трудова медицина – 180 лв. 
§§ 10-30 Текущ ремонт  
Годишен план – 16 525лв.; отчет – 7 588 лв. 
 

 



§§ 10-51 Разходи за командировки в страната  
Годишен план – 2 000 лв.; отчет – 585 лв. 
§§ 10-62 Разходи за застраховки  
Годишен план – 1 100 лв.; отчет – 1 078 лв. 

§§ 19-00 Платени данъци, такси и административни санкции 

Годишен план – 4 000 лв.; отчет – 3 825 лв., в  това число: 

§§ 19-01 - Платени държавни данъци, такси и административни 

санкции 

Годишен план – 100 лв.; отчет – 44 лв. 

§§ 19-81 - Платени общински данъци, такси и административни 

санкции 

Годишен план – 3 900  лв.; отчет – 3 781 лв. 

§§ 52- 00 Придобиване на дълготрайни материални  активи 

Годишен план – 33 289  лв.; отчет – 1 832 лв.- компютър – 

697 лв.; система контрол на достъп – 1 135 лв. 

 



ІІІ.Отчет / разход / на касовото изпълнение на средствата от европейския 
съюз  към 30.09.2020г.  - 8 196 лв. в това число по параграфи 

 
Преходен остатък по проект „Подкрепа за успех“ – 2 635 лева 
Получени средства по „Подкрепа за успех“ – 4 838 лева 
Получени средства по „Образование за утрешния ден“ – 1 620 лева 
 
§§ 01-00 Заплати за персонал, нает по трудови и служебни 

правоотношения   
§§ 01-01 ФРЗ / фонд работна заплата/ на персонал, зает по трудови 

правоотношения  - отчет – 3 860 лв. 
§§ 05-51 Задължителни осигурителни вноски от работодателя за ДОО  
отчет – 427 лв. 
§§ 05-52 Задължителни осигурителни вноски от работодателя за УЧПФ 
отчет – 159 лв. 
§§ 05-60 Здравно - осигурителни вноски от работодателя  - отчет – 180 

лв. 
§§ 05-80 Вноски за допълнително задължително осигуряване от 

работодателя - отчет – 105 лв. 
§§ 10-15 Разходи за материали  -  отчет – 3 105 лв. 
§§ 10-20 Разходи за външни услуги – отчет – 359 лв. 
 
 



ГОДИШЕН ПЛАН БЮДЖЕТ ОБЩО: 704 169 ЛЕВА 
 
ОТЧЕТ БЮДЖЕТ КЪМ 30.09.2020 ГОДИНА ОБЩО: 
470 425 ЛЕВА  
 
Забележка: Към 30.09.2020 г. Училището няма просрочени и 

не разплатени задължения . 
 
 
 
 
Изготвил:      Директор: 
Ст.Симеонова-счетоводител   С.Кръстева  

     


